ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL
AL COMUNEI
ALMA

HOTARIREA NR.18/2023
privind stabilirea salariilor de bazd/sporuri/indemnizatii aferente functiilor din cadrul familei
ocupationale _,Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al primarului comunei
Alma pentru anul 2023

Consiliul Local al comunei Alma , intrunit in sedintd ordinara in data de 31 ianuarie 2022;
Avand in vedere : - referatul de aprobare inregistrat la Priméria Comunei Alma sub
nr.168/2023 a primarului comunei Alma precum si raportul de specialitate nr.169/2023
intocmit de secretarul general al comunei Alma, prin care propune stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor din cadrul familei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in aparatul de
specialitate al primarului comunei Alma pentru anul 2023;

- HCL nr.57/2017 privind stabilirea salariilor de baza/sporuri/indemnizatii aferente functiilor
din cadrul familiei ocupationale _Administratie” utilizate in aparatul de specialitate al
primarului comunei Alma, cu modificarile si completarile ulterioare , Anexa la HCL
nr.21/2021 modificata si completata cu HCL nr.13/31.01.2022;

_OUG nr.168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;

-HG nr.1.447 din 8 decembrie 2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard
garantat In plata;

-prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile
ulterioare;-prevederile art.1,6,8,9,11,13,18,38 alin.(2) si (3) art.1l alin.(4) Legii-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

_Decizia nr.53/15.02.2022 a Curtii de Apel Bacau, referitor la exceptia de neconstitutionalitate
a disp.art.11 alin.4 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;-art.39 din Legea nr.53/2003, actualizata privind Codul Muncii;-Legea nr.24/2000,
actualizata, privind Normele de tehnica legislativa,

Vazind avizul comisiilor de specailitate exprimat in raportul care insoteste proiectul de hotarire

In temeiul art.129 alin.(1) si (2) lit.”a” coroborat cu alin.(3) lit.”¢”, art.139 alin.(1)

art.196 alin.(1) lit.”a” si art.200 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
HOTARASTE:

Art.1 Se stabilesc pentru anul 2023, incepind cu acordarea drepturilor aferente lunii ianuarie,
salariile de baza/sporuri/indemnizatii aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
,, Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Alma, prin
aplicarea prevederilor HG nr.1447/2022 1a coeficientii aprobati in Anexa la HCL nr.21/2021
cu modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, conform Anexei care face parte
integranta din prezenta hotarire.

Art.2 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotariri se insarcineaza primarul comunei Alma prin
aparatul de specialitate.

Art.3 Impotriva prezentului act administrativ, orice persoana cu calitate poate formula
contestatie in termen de 30 de zile, la organul emitent.In cazul in care raspunsul nu este
multumitor, persoana in cauza se poate adresa instantei de judecata competent general,



teritorial si material, respectiv Tribunalul Sibiu — Sectia a Il-a Civila si de Contencios-
Administrativ si Fiscal.

Art.5 Prin grija secretarului general al comunei Alma, prezenta hotarire se comunica, in
termenul legal, tuturor persoanelor si institutiilor interesate si se publica pe pagina de internet
a institutiei www.primariaalma.ro

Adoptata la Alma la data de 3 1.01.2023

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA- SECRETAR GENERAL,
Feier loan Mihalache it

§

Difuzas | ex.Institufia Prefectului Judetul Sibiu; 1 ex.dosar primar, 1 ex.dosar sedinta, 1 ex.dosar hotariri; 1 ex.contabilitate



