ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL
AL COMUNEI
ALMA

HOTARIREA NR.30/2020
cu privire la modificarea HCL nr.48/2019 privind modificarea si completarea HCL
nr.57/2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ” Administratie” , utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Alma

Consiliul Local al comunei Alma, judetul Sibiu , intrunit in sedintd ordinara in data de
11.06.2020

Avand in vedere :

- Raportul de aprobare nr.886/5.06.2020 intocmit de primarul comunei Alma
precum si raportul de specialitate inregistrat sub nr.887/2020 prin care se propune modificarea
HCL nr.48/2019 privind modificarea si completarea HCL nr.57/2017 privind aprobarea
salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ., Administratie” utilizate
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Alma;

-avizele comisiilor de specialitate A,B,C care insotesc proiectul de hotarire;

Tinénd cont de prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice, cu modificirile si
completarile ulterioare;

in conformitate cu dispozitiile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

In temeiul prevederilor art.129 alin.2 lit.”a”, alin.3 lit.”¢”,alin.10 lit.b pet.12, art.139,
art.196, art.200 din OUG nr.57/2019 privind Codul Admlnlstratw,

HOTARASTE:

Art.]1  Se aproba modificarea Anexei la HCL nr.48/2019 privind modificarea si
completarea HCL nr.57/2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul
familiei ocupationale  “Administratie” , utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Alma, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarire.

Art.2 Restul articolelor din HCL nr.57/2017 ramin in vigoare.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotariri se incredinteaza primarul comunei
Alma, secretarul general al UAT si compartimentul contabilitate din aparatul de specialitate al
primarului comunei Alma.

Adoptata la Alma la data de 11.06.2020

CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
Lucia Lapada :
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Anexa 1la HCL
LFUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

'Nr. | Functia [ Salariulde | Coeficient |
| crt \ | baza ]

1 Primar comuna (pina la 3000 de 8320 ‘_4,000 |

W

‘ locuitori) . 4‘
| 2. | Viceprimar comuna | 6.240*% | 3,000 |

NR.30/2020

Nota: Indemnizatiile lunare se majoreaza cu pinala 50 % conform sentintei civile nr. 21/2019

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE din Primaria

comunei Alma
A. FUNCTII PUBLICE

- a) Functii publice de conducere

Wr. | Functia | Nivel Salariul de | Coeficient it |

lert | | Studii | baza ‘

{1. Secretar General al unititii BE | 6.198* ‘ 2,080 ﬂ‘
_ | administrativ -teritoriale | | |

—
‘Nota: Salariul de baza se majoreaza cu pina la 50 % conform sentintei civile nr.21/2019

- b) Functii publice generale de executie

Compartiment Agricol

‘ Nr. | Functia Grad Nivel Salariu de | Coeficient
ert Studii | baza |
‘ 1. Consilier Superior ‘ S ‘ 4.835% 2,168 |
Gradatia 4
‘ Consilier (Vacant) Asistent 457 1,550
I | Gradatiao - L |

Nota: Salariul de baza se 1 majoreaza cu pina la 50 % conform sentintei civile or. 21/2019

Compartiment Asistenta Sociala

| Nr. ‘ Functia ‘ Grad | Nivel | Salariul ‘ Coeficient ‘
ert - - tudii debaza |
1. ‘ Consilier ‘ Superior F _!_5 018* ‘ 2.250 |
| Gradatia 5 | - | . ]
Nota: cu atributii la re registrul electoral (inclus in salar)
Compartiment Contabilitate si Achizitii Publice
| N Functia o Grad Nivel | Salariul Coeficient
crt - L | Studii | debaza
1. Consilier Asistent S 4.148* 1,860
I : : Gradatiag | S S
2. Consilier achizitii publice Asistent | S ¢3.457 1,550
(vacant) Gradatia
*-se adauga sporul de control financiar preventiv
Compartiment impozite si taxe
Nr. | Functia T Grad ‘ Nivel ‘ | Salariul | Coeficient |
| ert ‘ - - ' Studii | debaza | _|
1, | Referent Superlor M ‘ 4.308

L

| Gradatia 5

| 1,972 |




B. FUNCTII CONTRACTUALE

Cabinet primar
' Nr. ‘ Functia Grad | Nivel ‘ Coeficient ‘ Coeficient }
et | I Studii | | _ |
1. ‘ Consilier GradulIA | S | 4.465 | 2,002 \
| Gradatia2 | | |
Consilier Juridic Aparat permanent al Consiliului Local Alma
Nr. | Functia Grad Nivel ' Salarde | Coeficient \
crt Studii ‘ baza
1. ‘ Consilier Juridic GradulII |S ' 3.905 1,751
| | (cu1/2 norma) Gradatias | |
Compartiment Administrativ
| Nr. Functia | Grad Nivel Salar de Coeficient
crt | Studii baza
1. Referent GradulIII | M 3.234 1,450
Gradatia 5
2. Sofer TreaptaIl | M/G 3.222 1.445
_ Gradatia 5 ) |
3 Muncitor calificat Treapta IIl | M/G | 3.113 1.396 '
- | Gradatias R |
4. | Guard Treaptal | M/G ' 3.169 1,421 '
L | | Gradatia 4 | l ]
Compartiment Situatii de Urgenta
| Nr. | Functia Grad Nivel Salar de Coeficient
crt | Studii | baza |
|i Referent TreaptaIll | M ‘ 3.222 1.445
B Gradatias | ]
ALTE FUNCTII
[Nr. | Functia Grad Nivel | Salarde | Coeficient
crt Studii baza
1. Asistent medical comunitar | Asistent PL 4.139% 1,856
_ Gr. |
2. Asistent personal pers.cu Gradatiao | G/M 2.232 ‘
handicap Gradatia1 | G/M 2.295 .
Gradatiaz | G/M 2.340 |
Gradatiag | G/M 2.388 '
Gradatia4 | G/M 2.413 ‘
| Gradatia 5 ‘ G/M | 2.439 |

Nota: la care se adauga sporul de 7% pentru conditii de munca

Nota:
1. Posturile vacante se pot ocupa prin cumul de functii a personalului angajat a UAT Alma cu respectarea art.29 din Legea nr.153/2017 prin
dispozitia primarului sau prin recrutare.
2 Salariile de baza rezulta prin inmultirea coeficientilor din anexa cu salariul minim brut pe tara ganrantat in plata si se modifica
corespunzator acestuia.
3.Salariul de baza pentru functia de conducere cuprinde sporul de vechime in munca la nivelul maxim,
4.Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de majorarea salariilor de baza
cu pina la 50% indiferent de numarul de proiecte in care este implicat, prin dispozitia primarului.
-Conform art. 1 din OUG nr. 107/2018 si art. 36 din OUG nr.114/2018 institutiile si autoritatile publice acorda anual in perioada 1.01.2019-
31.12.2020 vouchere de vacanti in cuantum de 1450 lei pentru fiecare salariat
-beneficiaza de aite drepturi conform sentintei civile nr.21/2019 a Tribunalului Sibiu in cuantum de pina la 50 % din salariul de baza,
stabilit anual prin dispozitia primarului
-conform art. 18 alin. (1) si (2) din legea nr. 153/2017 se acorda indemnizatia de hrana lunara pentru personalul din aparatul de specialitate
al primarului ;
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