CONSILIUL LOCAL ALMA ANEXA NR.2 LA HCL 30/2022

STATUTUL ACTUALIZAT

al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari de utilititi publice
pentru serviciul de transport public local prin curse regulate
"NORD TRANS"

ASOCIATIL:
I.Membri fondatori

18. MUNICIPIUL Medias, cu sediul in Municipiul Med:as, Piata Corneliu Coposu
nr. 3, Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 4240677 reprezentati de catre domnul
Gheorghe Roman, in calitate de Primar;

19. COMUNA Alma, cu sediul in Comuna Alma, str. Mihai Eminescu nr. 226,
Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 16343277, reprezentata legal de catre domnul
Curcean Alexandru-Bazil, in calitate de Primar;

20. COMUNA Atel, cu sediul in Comuna Atel, Piata Regele Mihai I nr. 388, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4406118, reprezentati legal de cétre domnul Aldea
Ioan-Ovidiu, in calitate de Primar;

21. COMUNA Axente Sever, cu sediul in Comuna Axente Sever, str. Principala
nr. 308, judetul Sibiu, cod de identificare {iscald 4406126, reprezentata legal de cétre
domnul Marius Grecu in calitate de Primar;

22.  COMUNA Biertan, cu sediul in Comuna Biertan, Piata 1 Decembrie 1918 nr.
19, Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 4240944, reprezentata legal de citre domnul
Dragomir Mircea Mihali, in calitate de Primar;

23.  COMUNA Blijel, cu sediul in Comuna Blajel, str. Tudor Vladimirescu nr. 70,
Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 4241168, reprezentata legal de catre domnul
Mirginean Marius, in calitate de Primar;

24, COMUNA Brateiu, cu sediul in Comuna Brateiu, str. Principald nr. 513, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4406282, reprezentata legal de catre doamna Marian
Elena, in calitate de Primar;

25.  ORASUL Copsa Mie4, cu sediul in Oragul Copsa Mica, str. Aleea Castanilor nr.
8, Judetul Sibiu, cod de identificare fiscala 4406207, reprezentatd legal de cdtre domnul
Mihalache Daniel-Tudor, in calitate de Primar;

26. COMUNA Dirlos, cu sediul in Comuna Darlos, str. Principala nr. 590, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscala 4406010, reprezentata legal de catre domnul Lupu Ioan,
in calitate de Primar;

27. ORASUL Dumbriiveni, cu sediul in Orasul Dumbraveni, Str. M. Eminescu nr.
6, Judetul Sibiu, cod de identificare fiscals 4240740, reprezentata legal de citre domnul
Emil Dérlosan, in calitate de Primar;



28.  COMUNA Mosna, cu sediul in Comuna Mosna, str. Principala nr. 76, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscala 4406240, reprezentats legal de catre domnul Dumitru
Gabriel Nutu, in calitate de Primar;

29. COMUNA Seica Mici, cu sediul in Comuna Seica Mica, str. str. Principala nr.
75, Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 4556247, reprezentati legal de citre domnul
Marius Emil Urian, in calitate de Primar;

30. COMUNA Térnava, cu sediul in Comuna Tarnava, str. 1 Decembrie nr. 5,
Judetul Sibiu, cod de identificare fiscala 4406029, reprezentati legal de citre domnul
Jancint Pleiner Norbert, in calitate de Primar;

31 COMUNA Valea Viilor, cu sediul in Comuna Valea Viilor, str. Principald, nr.
342, Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 4556212, reprezentatd legal de citre
domnul Pinte Ilie Avram, in calitate de Primar;

II.Membri asociati

32.  COMUNA Birghis, cu sediul in Comuna Barghis, str. Principald nr. 199, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4406088, reprezentati legal de citre domnul
Sulumberchean Stefan, in calitate de Primar ;

33. COMUNA Miciisasa, cu sediul in Comuna Micisasa, str. 1 Decembrie nr. 144,
Judetul Sibiu, cod de identificare fiscald 4405945, reprezentati legal de citre domnul
Timotei Pacurar, in calitate de Primar;

34. COMUNA Hoghilag, cu sediul in Comuna Hoghilag, str. Principald nr. 305,
Judetul Sibiu, cod de identificare fiscala 4241230, reprezentatd legal de cétre domnul
Lazar Nicolae, in calitate de Primar;

denumiti colectiv asociati si individual asociatul, ne-am asociat si am infiintat
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara de utilititi publice pentru serviciul de
transport public local ,,NORD TRANS” (denumita in continuare Asociatia), in
conformitate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ale Legii
serviciilor comunitare de utilitd{i publice nr. 51/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Legii nr. 92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unititile
administrativ-teritoriale , precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, cu modificérile si completirile ulterioare, persoand juridica de
drept privat, cu statut de utilitate publica, in scopurile previzute la art. 4 din prezentul
Statut.

CAPITOLUL I
Denumirea, sediul si durata asociatiei

Art.1. Denumirea asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA ,NORD TRANS" conform dovezii privind disponibilitatea
denumirii nr. 181509/18.05.2020, eliberatd de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea
stampild si Insemne proprii.



Art. 2. (1)Sediul Asociatiei este in Romania, str. Unirii nr. 8 Medias, judetul Sibiu.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale membre, in baza unei hotdrari a Adunirii Generale a
Asociatiei, conform prezentului Statut.

Art. 3 Asociatia este constituitd pe o duratd nedeterminati, incepand cu data
inscrierii sale In Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL IT
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4. (1) Asociatia se constituie in scopul infiintarii, organizarii, reglementarii,
finantarii, exploatrii, monitorizarii si gestiondrii in comun a Serviciului de transport
public local de persoane prin curse regulate (denumit in continuare Serviciul) pe raza
de competentd a unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si pentru
realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional,
destinate infiintarii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati
publice aferente Serviciului pe baza Strategiei de dezvoltare a acestuia.

(2) In baza mandatului primit din partea unititilor administrativ-teritoriale
membre, Asociafia poate organiza, reglementa si gestiona activititi care au legatura
directd/indirecta cu atingerea scopului prevazut la alin.(1). Aceste servicii sau
activitdfi nu au un caracter economic, rolul lor fiind asigurarea organizarii, gestionarii
si reglementdrii In conditii optime a servicului de transport public.

(3) Forma de gestiune a Serviciului de transport public local de persoane prin curse
regulate va fi gestiune delegata prin atribuire directd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati publice si ale
Regulmentului (CE) nr. 1370/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 23
octombrie 2007 privind serviciile publice de transport feroviar si rutier de calatori si
de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 1191/69 si nr. 1107/70 ale Consiliului, cu
respectarea urmatoarelor principii:

a) garantarea respectdrii drepturilor si intereselor utilizatorilor Serviciului de
transport public local;

b) rezolvarea problemelor de ordin economic, social si de mediu ale localititilor
implicate;

¢) administrarea eficientd a bunurilor apartinind sistemelor de transport proprietate
a unitdtilor administrativ-teritoriale;

d) utilizarea eficienta a fondurilor publice in activitatea de administrare sau
executare a Serviciului de transport public local;

e) deplasarea in conditii de sigurantd i de confort, inclusiv prin asigurarea de risc
a marfurilor si a persoanelor transportate, precum si a bunurilor acestora prin polite de
asigurdri;

f) asigurarea executdrii unui transport public local suportabil in ceea ce priveste
tariful de transport;

g) recuperarea integrald a costurilor de exploatare, reabilitare si dezvoltare prin
tarife/taxe suportate de catre beneficiarii directi ai transportului, denumiti in



continuare utilizatori, si prin finantarea de la bugetele locale. asigurandu-se un profit
rezonabil pentru operator;

h) autonomia sau independenta financiard a operatorului de transport;

i) sustinerea dezvoltérii economice a localitdfilor implicate prin realizarea unei
infrastructuri de transport moderne;

i) satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale populatiei, ale personalului
institutiilor publice si ale operatorilor economici pe teritoriul unitatilor administrativ-
teritoriale prin servicii de calitate;

k) protectia categoriilor sociale defavorizate, prin compensarea costului
transportului de la bugetul local;

1) integrarea tarifara prin utilizarea unui singur tip de legitimatie de calatorie
pentru toate mijloacele de transport public local de persoane prin curse regulate;

m) dispecerizarea transportului public local de persoane realizat prin programe
permanente;

n) consultarea asociatiilor reprezentative ale operatorilor de transport si/sau ale
transportatorilor autorizati, precum si ale utilizatorilor n vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale privind transportul public local si modalitatile de functionare a
acestui Serviciu.

(3) Asociatii declard cd interesul comun ce sta la baza constituirii Asociatiei este
interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre
pentru imbunététirea calititii Serviciului, in conditiile unor tarife care si respecte
limitele de suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul plateste”, atingerea si
respectarea 3 standardelor europene privind protectia mediului, precum si cresterea
capacitatii de atragere a fondurilor pentru finanfarea investifiilor necesate in
infrastructura tehnico-edilitard aferentd Serviciului.

Art. 5. (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) si elaboreze si sd aprobe Strategia de dezvoltare a Serviciului,

b) sd monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-
edilitara aferenta Serviciului;

¢) sd constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritiile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune
a Serviciului, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) si elaboreze si sd aprobe caietul de sarcini si regulamentul Serviciului de
Transport public cu respectarea disozitiilor legale;

e) sa elaboreze si sa aprobe documentatia de atribuire a contractului de delegare,
cu respectarea dispozitiilor legale.

f) sa incheie contractul de delegare cu operatorul, in numele si pe seama unitafilor
administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreund calitatea de
delegatar;

g) s monitorizeze executarea contractului de delegare si sa informeze regulat
membrii sdi despre aceasta, sd urméreasca indeplinirea obligatiilor asumate de
operator (indeosebi in ceea ce priveste realizarea indicatorilor de performanta,
executarea lucririlor incredintate operatorilor si calitatea Serviciului furnizat



utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul primit si cu prevederile contractuale, si
aplice penalitatile contractuale;

h) sa identifice si sa propund orice actiuni vizand cresterea oportunitatilor de
finantare a proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard aferenta
Serviciului;

1) sd Imbundtateasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitara
aferentd Serviciului;

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut, asociatii
mandateazd Asociafia sd exercite In numele si pe seama lor atributiile, drepturile si
obligatiile urmatoare:

a) urmdrirea, monitorizarea i raportarea indicatorilor de performanti si aplicarea
metodologiei de comparare a acestor indicatori, elaboratd de Ministerul Lucririlor
Publice, Dezvoltérii si Administratiei, prin raportare la operatorul cu cele mai bune
performante din domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

b) restrangerea ariilor in care se manifesta conditiile de monopol;

¢) protectia si conservarca mediului natural si construit.

d) sa asigure gestionarea serviciului astfel incat sa fie respectate obligatiile
specifice de serviciu public;

e) sd elaboreze si sd aprobe strategii proprii in vederea imbunititirii si dezvoltirii
serviciului, utilizdnd principiul planificarii strategice multianuale;

f) s& promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare
aferente sectorului serviciului de utilitate publice si programe de protectie a mediului
pentru activitdtile si serviciile poluante;

g) sé consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si strategiilor
locale s1 a modalitdgilor de organizare si functionare a serviciului;

h) s& informeze periodic utilizatorii asupra stérii serviciului de utilitate publica si
asupra politicilor de dezvoltare a acestuia;

i) sd medieze si sd solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea
uneia dintre parti;

J) s@ monitorizeze si sd controleze modul de respectare a obligatiilor stabilite in
sarcina operatorilor, inclusiv cele asumate de operatori prin contractele de delegare a
gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanti si a nivelurilor
serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform formulelor de ajustare negociate la
incheierea contractelor de delegare a gestiunii, cu respectarea dispozitiilor Legii
concurentei nr. 21/1996. republicatd, exploatarea eficienta si in conditii de siguranti a
sistemelor de utilitdfi publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau
privat al unité(ilor administrativ-teritoriale, aferente serviciilor, realizarea investitiilor
prevazute in contractul de delegare a gestiunii in sarcina operatorului, de asigurare a
protectiei mediului si a domeniului public, asigurare a protectiei utilizatorilor;

k) sa stabileascd cerintele si criteriile de participare si selectie a operatorilor la
procedurile publice organizate pentru atribuirea contractelor de delegare a gestiunii;

1) sé solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului furnizat/prestat
si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din
proprietatea publicd sau privata a unita{ilor administrativ-teritoriale, incredintate
pentru realizarea serviciului;




m) sd invite operatorul pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor aparute
in relatia cu utilizatorii serviciilor;

n) s monitorizeze si si exercite controlul cu privire la furnizarea/prestarea
serviciilor de utilitdti publice si sd ia masurile necesare in cazul in care operatorul nu
asigura indicatorii de performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

0) s sanctioneze operatorul in cazul in care acesta nu opereazi la nivelul
indicatorilor de performanti si eficienta la care s-a obligat si nu asigurd continuitatea
serviciilor;

p) sa rezilieze contractele de delegare a gestiunii in conditiile si situatiile previzute
de clauzele contractuale.

r) sd asigure un tratament egal pentru toti operatorii, indiferent de forma de
proprietate, de tara de origine, de organizarea acestora si de modul de gestiune adoptat;

s) sa asigure un mediu de afaceri concurential transparent si loial;

$) sd respecte angajamentele asumate fatd de operator prin hotirarea de dare in
administrare a serviciului, respectiv prin clauzele contractuale stabilite prin contractul
de delegare a gestiunii serviciului;

t) sd asigure resursele necesare finantarii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
serviciilor, corespunzator clauzelor contractuale;

t) s pastreze, In conditiile legii, confidentialitatea datelor si informatiilor
economico-financiare privind activitatea operatorilor, altele decat cele de interes
public.

(3) Exercitarea urmdtoarelor atributii, drepturi si obligatii este conditionatd de
primirea In prealabil, a unui mandat special din partea autoritatilor deliberative ale
unitdtilor administrativ-teritoriale ale asociatilor:

a) elaborarea si aprobarea strategiilor proprii privind dezvoltarea serviciilor a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice
existente, precum si a programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu
consultarea operatorilor;

b) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul
contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la
acestea - in cazul gestiunii delegate;

¢) aprobarea modificdrii contractelor de delegare a gestiunii;

d) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a
contractelor de furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale
referitoare la serviciile de utilitati publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de
sarcini-cadru si a contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-
cadru elaborate si aprobate de autoritatile de reglementare competente;

e) stabilirea si aprobarea anuald a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare
de utilitati publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

f) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificdrii preturilor si tarifelor, dupa caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate
si aprobate de autoritdtile de reglementare competente;

g) sa refuze, in conditii justificate, aprobarea preturilor si tarifelor propuse de
operator;



h) atributiile de autoritate tutelard se exercita de citre asociatia de dezvoltare
intercomunitara, in numele si pe seama unititilor administrativ-teritoriale.

1) atributiile prevazute la art. 29 din Legea nr. 51/2006 legea serviciilor
comunitare de utilitdti publice, republicati;

j) documentatia de atribuire se elaboreaza in cadrul asociatiei, se supune avizirii
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre si se aproba de
adunarea generald a asociatiei, in calitatea acesteia de organ deliberativ, in baza
mandatului primit.

k) s aprobe stabilirea, ajustarea sau, dupa caz, modificarea preturilor si tarifelor
serviciilor de utilitati publice propuse de operatori, in baza metodologiilor elaborate de
autoritdtile de reglementare potrivit competentelor acordate acestora prin legea
special,

1) Modalitatea de gestiune a serviciilor de utilitati publice se stabileste prin
hotdrari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, in baza
unui studiu de oportunitate, in functie de natura si starea serviciului, de necesitatea
asigurarii celui mai bun raport pret/calitate, de interesele actuale si de perspectivi ale
unitdfilor administrativ-teritoriale, precum §i de marimea si complexitatea sistemelor
de utilitdti publice

m) regulamentul serviciului si caietul de sarcini se elaboreazi in cadrul
asociatiei se supun avizirii autoritatilor administratiei publice locale ale unititilor
administrativ-teritoriale membre, in conditiile mandatului prevazut la art. 10 alin. (5),
si se aprobd de adunarea generald a asociatiei.

(4) Autoritatile deliberative ale membrilor asociati isi pastreaza competenta
exclusivi in ceea ce priveste urmitoarele atributii:

a) coordonarea proiectérii i executiei lucrérilor tehnico-edilitare, in scopul realizirii
acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu programele de dezvoltare economico-
sociald a localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

b) asocierea cu alte unitati administrativ-teritoriale in scopul infiintarii, organizrii,
gestionarii $i exploatdrii In interes comun a unor servicii de utilititi publice, inclusiv
pentru finantarea si realizarea obiectivelor de investitii specifice sistemelor de utilitati
publice;

¢) alegerea modalitatii de gestiune a serviciilor de utilititi publice si darea in
administrare sau, dupa caz, punerea la dispozitie a sistemelor de utilitati publice
destinate furnizarii/prestarii acestora;

d) participarea unitatilor administrativ-teritoriale la constituirea capitalului social al
unor societdti reglementate de Legea nr. 31/1990, republicats, cu modificirile si
completérile ulterioare, avind ca obiectiv furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati
publice de interes local, intercomunitar sau judetean, dupi caz;

¢) contractarea sau garantarea imprumuturilor, precum si contractarea de datorie
publica locala prin emisiuni de titluri de valoare, in conditiile legii, in numele unitatii
administrativ-teritoriale, pentru finantarea programelor de investitii in vederea
dezvoltarii, reabilitarii si modernizirii sistemelor publice. In cazul in care, prin
contractul de delegare a gestiunii, operatorul are obligatia de a realiza investitii in
infrastructura publicd, contractarea sau garantarea unor imprumuturi de citre
autoritatea administrafiei publice locale, in favoarea operatorului, poate implica




elemente de ajutor de stat, iar punerea in aplicare a masurii in cauzi se realizeazi cu
respectarea reglementérilor nationale $i comunitare in domeniu;

f) garantarea, in conditiile legii, a imprumuturilor contractate de operatorii
serviciilor de utilitdti publice in vederea infiintarii sau dezvoltarii infrastructurii
tehnico-edilitare aferente serviciilor;

g) sd adopte masuri In vederea asiguririi finantarii infrastructurii tehnico-
edilitare aferente serviciilor;

CAPITOLUL I1I
Patrimoniul Asociatiei

Art. 6.(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfisuririi activitatilor
proprii, pe de o parte, si din dreptul de folosintd gratuiti asupra unor bunuri din
domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre
asociati, pe de alti parte.

(2) Patrimoniul Asociatiei este de 40.000 lei, constituit din contributia in numerar
in valoare de 2000 lei a fiecarui membru fondator si din contributia in numerar in valoare
de 4000 lei a fiecarui membru asociat, dupi cum urmeaza:

- suma de 2000lei Municipiul Medias

- suma de 2000lei Comuna Alma

- suma de 2000lei Comuna Atel

- suma de 2000lei Comuna Axente Sever
- suma de 2000lei Comuna Biertan

- suma de 2000lei Comuna Blijel

- suma de 2000lei Comuna Brateiu

- suma de 2000lei Orasul Copsa Mica

- suma de 2000lei Comuna Dérlos

- suma de 2000lei Orasul Dumbriveni

- suma de 2000lei Comuna Mosna

- suma de 2000lei Comuna Seica Mici
- suma de 2000lei Comuna Tarnava

- suma de 2000lei Comuna Valea Viilor
- suma de 4000 lei Comuna Béarghis

- suma de 4000 lei Comuna Micisasa

- suma de 4000 lei Comuna Hoghilag

Art. 7. (1) Sursele de venit ale Asociatiei sunt urméitoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului inifial, cotizatiile asociatilor si
alte contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) donatii, sponsoriziri sau legate;

d) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul Statut
(2)In cazul aprobarii aderarii de noi membri la Asociatie, patrimoniul Asociatiei se va
majora cu contributia noului membru la patrimoniul deja constituit. Contributia in
numerar a noului membru, la patrimoniul Asociatiei, este in valoare de 4.000 lei.



Art.8. Asociatia nu are calitatea de operator si nu va desfisura activitati
economice.

Art.9. Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile
financiare se intocmesc si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV
ASOCIATII

Art. 10. Asociatii au urmdtoarele drepturi:
a) Sa aleagd si sd fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin
reprezentantii lor In aceste organe;
b) Sa participe la luarea hotardrilor care privesc activitatea Asociatiei, conform
prevederilor prezentului Statut;
¢) Sd primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc
activitateaAsociatiei:
Art. 11. Asociatii au urmétoarele obligatii:
a) sd respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de conducere
ale Asociatiei;
b) sé pliteascd cotizatia anuald, al cdrui cuantum si termen de plati se va stabili
de catre adunarea generald a asociatiei.
¢) sd promoveze $i sd participe activ la actiunile desfisurate de Asociatie;
d) sd participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunirii Generale a
Asociatiei si ale Consiliului Director.
¢) sé se abtina de la Intreprinderea oricaror acte sau fapte care ar putea avea
drept consecintd lezarea imaginii Asociatiei si/sau producerea unui prejudiciu ;
f) sé desfdsoare actiuni in sprijinul cresterii prestigiului Asociatiei;

Art. 12. (1) Calitatea de asociat Inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din
Asociatie, conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care
asociatul respectiv se retrage unilateral din contractul de delegare. Daci oricare dintre
asociati doreste sa se retraga din contractul de delegare si, respectiv, din Asociatie,
acest asociat va notifica presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa.
Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald a Asociatiei in cel mult 30 de
zile de la data primirii unei astfel de notificari.

(3) Adunarea generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si
modificarile care se impun la contractul de delegare (in special in ceea ce priveste
investitiile), conform prevederilor contractului de delegare, si va hotari modificarea
corespunzatoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei.

(4) In cazul in care un asociat nu aproba contractul de delegare ce urmeazi si
fie incheiat cu operatorul sau se retrage unilateral din acest contract, indiferent ci
retragerea are loc Inainte sau dupd intrarea in vigoare a contractului de delegare, acest
asociat va fi exclus din Asociatie. Este asimilat refuzului de a delega gestiunca
Serviciului si neadoptarea, in doua sedinte consecutive ale autoritatii deliberative a
respectivului asociat, a hotararii de aprobare a delegrii gestiunii Serviciului catre
operator din alte motive decat un vot negativ. Presedintele Asociatiei va convoca



adunarea generald in cel mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostinta despre
respectiva situatie. Adunarea generald va hotari excluderea din Asociatie, va analiza
consecintele excluderii si modificarile ce se impun la contractul de delegare (in
special cu privire la investitii), conform prevederilor acestuia, si va hotirl modificarea
corespunzatoare a prezentului statut si a actului constitutiv al Asociatiei.

(5) Orice asociat care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat si
plateasca:

a) sumele corespunzitoare investitiior (modernizare, reabilitare, bunuri noi,
indiferent daca sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului
delegat, de care a beneficiat pe durata cit a fost membru al Asociatiei;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractul de delegare

(6) Adunarea Generald poate hotdr? excluderea membrului asociat si in
urmdtoarele situatii:

a) membrul asociat In cauzi nu isi indeplineste timp de un an obligatiile fata de
Asociatie;

b) foloseste prerogativele statutare in interes personal;

c) actioneazd prin orice mijloace 1n scopul vadit al defdimarii Asociatiei, a
membrilor si a activitatii acesteia;

d) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei.

Art. 13.(1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri, exprimat
prin hotédrare a Consiliilor Locale §i cu incheierea unui act aditional la prezentul
Statut, prin care noii membri sunt mentionati in preambulul Statutului. Noii membri
au dreptul si obligatia sa atribuie gestiunea Serviciului Operatorului cu care Asociatia
a incheiat Contractul de Delegare in numele si pe seama asociatilor, in conditiile legii.
Pentru a vota o astfel de hotérare, reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a
Asociatiei au nevoie de un mandat special, prealabil, din partea unitétilor
administrativ-teritoriale, pe care le reprezinta, acordat prin hotarare a consiliului local.

(2) In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va
fi mentionat in preambulul Statutului.

(3) Se considera cd orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile
Statutului si ale Actului Constitutiv ale Asociatiei la data aderarii sale.

(4) In situatia in care noul membru are dreptul, conform prevederilor legale, sa
atribuie direct gestiunea Serviciului sdu catre operatorul cu care Asociatia a incheiat
contractul de delegare in numele si pe seama asociatilor, acesta va delega gestiunea
Serviciului sdu respectivului operator si se va incheia un act aditional la Contractul de
Delegare, care va fi semnat de Asociatie In numele si pe seama asociatului respectiv.

CAPITOLUL V
ORGANELE ASOCIATIEI

A. Adunarea Generala a Asociatiei
Art. 14. (1) Adunarea Generald a Asociatiei este organul de conducere al
Asociatiel.



(2) Reprezentantii membrilor in Adunarea Generald a Asociatiei sunt:
- primarii, in cazul comunelor, oraselor si municipiilor asociate, pe intreaga
perioadd a mandatelor de alesi locali.
(3) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura
reprezentarea
permanenta in cadrul Adundrii Generale a Asociatiei. Mandatul reprezentantilor
este valabil de la data dobandirii calitatii de primar si pana la Incetarea acesteia.
(4) Reprezentantii membrilor in Adunarea Generala a Asociatiei isi pot delega
calitatea de reprezentanti, in conditiile legii.
(5) Hotdrérile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise,
in copie asociatilor si Presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucritoare de
la data emiterii lor.

Art.15. (1) Presedintele Asociatiei se alege cu o majoritate simpla din rAndul
membrilor Adundrii Generale pentru o perioada care se suprapune cu mandatul pe care
acesta il exercitd in calitate de ales local.

(2) Presedintele Asociatiei indeplineste urmitoarele atributii:

1. convoacad si conduce lucrarile Adundrii Generale si pe cele ale Consiliului
Director;

2. reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se
prevede expres altfel;

3. semneazd actele si documentele adoptate de organul de conducere a
Asociatiei;

4. deleagd responsabilitdfile specifice vicepresedintelui Asociatiei;

5. urmareste si asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor, deciziilor, altor
documente si masuri, stabilite de Adunarea Generald a Asociatilor si de citre Consiliul
Director;

6. prezintd informari si analize asupra activititii desfiisurate de ciitre Consiliul
Director;

7. propune Consiliului Director numirea si revocarea din functie a directorului
executiv;

8. indeplineste orice alte sarcini dispuse de cdtre Adunarea Generali; ‘

9. emite dispozitii, care sub rezerva legalitdtii, sunt obligatorii pentru membrii
aparatului tehnic.

Art. 16. (1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care 1i revin
conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 respectiv conform mandatului incredintat
de cétre asociati prin prezentul Statut.

(2) Atributiile Adunirii Generale ale Asociatiei cu privire la activitatea proprie
sunt:

a) stabilirea Strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei;

¢) acordarea descarcarii de gestiune membrilor Consiliului Director pentru
perioada incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de
Consiliul Director;



d) alegerea sau revocarea Presedintelui Asociatiei, care va fi si presedintele
Consiliului Director, precum si stabilirea prerogativelor, limitelor si a duratei
mandatului acestuia;

¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar
incheiat §i a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru
urmatorul exercitiu financiar;

f) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

g) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de Cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare si functionare a Comisiei de Cenzori;

h) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizdrii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor constituite
in vederea indeplinirii/exercitarii obligatiilor/drepturilor Asociatiei;

i) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a
cdror valoare depaseste echivalentul in Lei al sumei de 50.000 euro;

J) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

k) dizolvarea i lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

1) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii §i excluderii unor
membri din Asociatie;

m) aprobarea cotizatiei anuale;

n) aprobarea raportului anual al comisiei de cenzori

0) orice alte atributii previzute prin lege, Statut sau prin hotararile autoritatilor
deliberative ale membrilor asociati.

(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la exercitarea
mandatului acordat de asociati sunt cele previzute la art. 5 alin. (2) si alin. (3) din
prezentul Statut.

Art. 17. (1) In temeiul art. 16 alin. (3), Adunarea Generald a Asociatiei
hotardste asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul
comun al asociatilor, in special:

a) Strategia de dezvoltare;

b) Politica tarifara;

¢) Contractul de delegare.

) In legdturd cu acestea, asociatii convin:

a) Asociafia va asigura elaborarea si aprobarea Strategiei de dezvoltare a
Serviciului. Pe baza Strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare
atingerii obiectivelor previzute de aceasti strategie si prioritizarea acestora, precum si
planul de implementare si analiza macrosuportabilita(ii. Planurile de mvestitii vor fi
actualizate periodic tindnd seama de Strategia de dezvoltare;

b) Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeand sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la
bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale operatorilor;

c) Listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi
discutate in sedingele Adunirii Generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile
deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in
urma investitiilor), precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate in urma
investitiilor. In functie de investitiile la care se refera, listele de investitii prioritare si



planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integranti din contractele de
delegare corespunzitoare;

d) Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului
Asociatiei inainte de a fi aprobate de autoritétile deliberative ale asociatilor beneficiari
al investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor);

e) in functie de specificul Serviciului, de activititile componente ale acestuia
aflate sub responsabilitatea fiecarui asociat §i de Strategia de dezvoltare, gestiunea
Serviciului, respectiv a activitatilor componente ale Serviciului, dupi caz, precum si
concesiunea sistemelor de utilitdti publice aferente Serviciului/activitatilor
componente ale Serviciului vor fi incredintate operatorului in baza contractului de
delegare;

f) Contractul de delegare a gestiunii activititilor componente ale Serviciului va
fi atribuit conform prevederilor legale in vigoare si va fi incheiat cu Operatorul de
catre Asociatie, in numele si pe seama asociatilor care deleagd impreuna prin
Contractul de delegare activitatile componente ale Serviciului aflate sub
responsabilitatea acestora;

g) Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii
stabilite prin contractele de delegare, va Intretine, va moderniza, va reabilita siva
extinde infrastructura concesionata si va gestiona activititile componente ale
Serviciului pe riscul si rdspunderea sa, conform clauzelor Contractului de Delegare;

h) Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre Operator a obligatiilor care le
incumba in temeiul Contractului de Delegare;

1) Asociatia va exercita, in numele i pe seama asociatilor, drepturile si
obligatiile pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor
prezentului Statut.

Art. 18. Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generali a Asociatiei sunt
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 19. (1) Adunarea Generald a Asociatiei va i convocati, ori de céte ori este
necesar, de catre Presedintele Asociatiei sau de un numir de cel putin 1/3 din asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci)
zile calendaristice inainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi
ale sedintei.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi
trimisd numai reprezentantilor asociatilor care au dreptul s participe si sa voteze cu
privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului Statut.

(4) Sedintele Adundrii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele
Asociatiei sau, in absenfa acestuia, de persoana desemnati de acesta, imputernicita in
acest scop.

(5) Adunarea Generala a Asociatiei va alege dintre participantii la sedintd un
secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de Presedinte si de secretar. O copie a procesului-
verbal va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data
sedinfei, fiecdrui asociat convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daca
reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedingi.



(7) Hotérarile Adundrii Generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de
procese-verbale, care se péstreaza la sediul Asociatiei.

Art. 20. (1) Fiecare asociat. prin reprezentantul siu, are un vot egal in adunarea
generald a Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotéréarilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv
asociatii in competenta cérora este organizat si functioneazi Serviciul la data sedintei
adundrii generale, asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate
in urma investitiilor), precum si asociatii deserviti de bunurile rezultate in urma
investitiilor, denumiti in prezentul statut asociati implicati, au dreptul de a participa si
de a vota 1n cadrul sedintei adunérii generale doar reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotérarile adunérii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. a)-j) si lit. 1)-0) se iau in
prezenta a doud treimi din numarul asociatilor $i cu majoritatea voturilor asociatilor
prezenti. Dacad la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generala a
Asociatiei se convoacd pentru o data ulterioard, care nu poate fi mai tarziu de 15 zile
calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare, iar la a doua convocare
adunarea generald a Asociatiei este valabil intrunitd indiferent de numarul de membri
prezenti, iar hotérérile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile adunérii generale a Asociatiei adoptate in
exercitarea atributiilor pentru care nu este necesar un mandat special prealabil, se iau
in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu votul favorabil fie a cel putin
Jjumitate din numarul asociatilor/asociatilor implicati, care insumeaza cel putin doua
treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati. fie a cel
putin doud treimi din numarul asociatilor/asociatilor implicati care insumeaza cel putin
jumatate din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati. Daca
la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generald se convoaca pentru
o datd ulterioara care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita
pentru prima convocare, iar la a doua convocare adunarea generala este valabil
intrunitd indiferent de numérul de membri prezenti si va hotari cu majoritatea
asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(5) Pentru a fi valabile, hotdrarile adunarii generale a Asociatiei adoptate n
exercitarea atributiilor prevazute la art. 16 alin. (2) lit. k) se iau in prezenta si cu votul
favorabil al tuturor asociatilor, cvorum si majoritate obligatorii la oricare convocare.

(7) In oricare dintre situatiile previzute la alin. (3)-(5), dac# o hotirére a
adunirii generale a Asociatiei priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care
apartin unui anumit asociat, nicio hotarare nu poate fi luata fara votul favorabil al
reprezentantului acestuia.

(8) In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la
sedinta unei adunéri generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentat al unitatii administrativ-teritoriale, mandatat in acest sens
in conditiile prevazute de Codul Administrativ (OUG nr. 57/2019).

Art, 21. (1) Hotararile adunarii generale a Asociatiei luate in exercitarea
atributiilor prevézute la art. 16 alin. (2) literele k), 1) respectiv art. 5 alin.(3) nu pot fi



votate de reprezentantii asociatilor in adunarea generali a Asociatiei decét in baza
unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotirére a autorititii deliberative
a asociatului al cdrui reprezentant este.

(2) Hotardrile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la
cunostinta autoritagilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz,
in termen de 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia
este obligata s publice toate hotarérile Adunérii Generale pe propria pagini de
internet.

(3) Asociatul care se considera vatdmat intr-un drept al siu ori intr-un interes
legitim printr-o hotdrdre a Adunarii Generale a Asociatiei dintre cele luate in
exercitarea atribugiilor prevazute la art. 16 alin. (3) din prezentul Statut poate initia
actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin
hotdrare adoptatd in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 20 alin. (3), atributia
privind aprobarea schimbarii sediului Asociatiei.

Consiliul Director

Art. 22. (1) Consiliul director este organul executiv de conducere al asociatiei
si este format din presedintele asociatiei si inca cel putin 4 membri alesi din randul
membrilor adundrii generale a asociatiei.

(2) Sunt numiti in calitate de membri ai Consiliului Director:

- domnul Gheorghe Roman, Primar Municipiul Medias in calitate de presedinte
al Asociatiei si al Consiliului Director;

- domnul Grecu Marius — Primar Comuna Axente Sever in calitate de membru;

- domnul Ioan Lupu — Primar Comuna Dérlos in calitate de membru;

- domnul Nufu Dumitru Gabriel - Primar Comuna Mosna in calitate de
membru;

- domnul Mircea- Mihai Dragomir - Primar Comuna Biertan in calitate de
membru.

(3) Mandatul membrilor Consiliului Director este limitat la mandatul de primar.

(4) Presedintele Asociatiei este si presedintele al Consiliului Director, avind
urmatoarele atributii:

- conduce sedintele Consiliului Director;

- semneazd deciziile emise de Consiliul Director;

- indeplineste orice altd atributie stabilitd de Adunarea Generala.

(6) Membrii Consiliului Director sunt rispunzatori pentru activitatea lor in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 23. (1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotirarilor
Adunarii Generale a Asociatiei si exercitd atributiile previzute de prezentul Statut si cele
ce ii vor {i delegate de Adunarea Generala.

(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a
Asociatiei:



a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli al exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;
b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmitor, care se va include in
proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare Adunirii Generale;
¢) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu
exceptia contractelor a cédror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 50.000
Euro;
d) angajeazd personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea Generald a Asociatiei si tinind
cont de bugetul aprobat de aceasta;
Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmétoarele persoane:
- un secretar
- un contabil
- un consilier juridic
- un numdr suficient de specialisti pentru monitorizarea executirii
contractului/contractelor de delegare, conform mandatului acordat asociatiei prin
prezentul statut;
¢) in relafia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de citre acestia la
bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeaza si fie luate impotriva asociatilor care
nu gi-au achitat cotizatia datoratd in termenul previzut de prezentul Statut;
f) orice alte atributii previzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala.
(3) Consiliul Director are urmdtoarele atributii cu privire la exercitarea
mandatului acordat de Asociati conform art. 5 alin. (2):
a) elaborarea Strategiei de dezvoltare a Serviciului, a Caietului de sarcini al
Serviciului si a Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului ce vor fi
supuse aprobdarii Adunarii Generale;
b) consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a Serviciului,
¢) medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la cererea uneia dintre parti;
d) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a
bunurilor din proprietatea publici sau privatd a unititilor administrativ-teritoriale,
incredintate pentru realizarea Serviciului;
¢) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor
aparute in relatia cu utilizatorii Serviciului.
Art. 24. (1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui
un aparat tehnic propriu.
(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul
Director. Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariati ai Asociatiei.
(3) Din aparatul tehnic vor face parte un numir suficient de specialisti pentru
indeplinirea atributiilor, conform mandatului acordat Asociatiei prin prezentul Statut.

(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua
in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a
aparatului tehnic al Asociatiei.



Art. 25. (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o datd pe luna
sau ori de cdte ori este nevoie, la convocarea Presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate
plus unu din numérul membrilor Consiliului Director.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazi de toti membrii
Consiliului Director prezenti. Deciziile Consiliului Director se consemneazi in registrul
de procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

C. Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26. (I) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de 1 (un)
cenzor, numit de Adunarea Generald a Asociatiei pentru o perioads de 3 (trei) ani,
cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cenzorul trebuie si fie
contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Cenzorul isi poate elabora un regulament intern de functionare.

(4) Cenzorul are atributiile prevazute la art. 272 din Ordonanta Guvernului nr.
26/2000, aprobat cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005.
(5) Se numeste doamna Morariu Ana, cu domiciliul in Medias, str.Christian

Schesaeus nr.11, sc.A, ap.1, jud.Sibiu, in calitate de cenzor al Asociatiei, beneficiind
de o indemnizatie de 600 lei brut/luna.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA LICHIDAREA

Art, 27.Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei Judecdtoresti competente;
¢) prin hotdrdrea Adunirii Generale.

Art. 28. Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizérii scopului si obiectivelor pentru care a fost
constituitd, daci in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se
produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director, in
conformitate cu prezentul statut, daci aceasti situatie dureazd mai mult de un an de



la data la care Adunarea Generali sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia s3 se
constituie.
¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, dacd acesta nu a fost
completat in termenul legal previzut in acest scop.

Art.29. Asociatia se dizolvi prin hotirarea instantei judecitoresti
competente,cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului su este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

¢) Asociatia urmdreste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art.30.(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia
privind asociatiile.
(2) In cazul in care Asociatia a fost dizolvata pentru motivele previzute la
art.29 literele a)-c), bunurile rimase dupi lichidare vor fi preluate de catre unitatea
administrativ-teritoriald in a cirei razi teritoriala asociatia Tsi are sediul.

Art. 31.(1) Dupa terminarea lichidirii, lichidatorii trebuie sa cears radierea
Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
(2) Asociatia 1si inceteazd existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor
st fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 32.(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea roman. In situatia In care intervin
modificri ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate
cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legitura cu acest Statut, inclusiv orice
problema privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi
rezolvate pe cale amiabild, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti
competente .

Prezentul statut a fost adoptat in Adunarea Generali a Asociatilor in sedinta
desfasuratd in data de

ASOCIATIL:

MUNICIPIUL MEDIAS
Prin Primar Gheorghe Roman




( semnitura si stampila )

COMUNA ALMA
Prin Primar Alexandru —~Bazil Curcean

(semnitura si stampila)

COMUNA ATEL
Prin Primar Ioan-Ovidiu Aldea

(semndtura si stampila)

COMUNA AXENTE SEVER
Prin Primar Marius Grecu

(semndtura si stampila)

COMUNA BIERTAN
Prin Primar Mircea- Mihai Dragomir

(semnitura si stampila)

COMUNA BLAJEL
Prin Primar Marius Mirginean

(semndtura si stampila)

COMUNA BRATEIU
Prin Primar Elena Marian

(semnitura si stampila)

ORASUL COPSA MICA
Prin Primar Daniel Tudor Mihalache

(semnatura si stampila)

COMUNA DARLOS
Prin Primar loan Lupu

(semnitura si stampila)

ORASUL DUMBRAVENI
Prin Primar Emil Dirlosan




(semnitura si stampila)

COMUNA MOSNA
Prin Primar Dumitru Gabriel Nutu

(semndtura si stampila)

COMUNA SEICA MICA
Prin Primar Emil Marius Urian

(semnitura si stampila)

COMUNA TARNAVA
Prin Primar Norbert Jacint Pleiner

(semnitura si stampila)

COMUNA VALEA VIILOR
Prin Primar Ilie Avram Pinte

(semnitura si stampila)

COMUNA BARGHIS
Prin Primar Stefan Sulumberchean

(semnitura si stampila)

COMUNA MICASASA
Prin Primar Timotei Pacurar

(semnitura §i stampila)

COMUNA HOGHILAG
Prin Primar Nicolae Lazar

(semnitura si stampila)

PRESEDINTE SL:DI}JT'}'},' S CONTRASEMNEAZA-SECRETAR GENERAL
Istrate Radu-Mihai™ ' Lapadat Lucic
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